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关于开展南京审计大学“新心港湾”
新就业群体暑期社会实践专项活动的通知

各二级学院：

为深入开展大学生社会实践与社会心理服务，立足家庭

教育视角，全面掌握江苏省新就业群体职业压力、个人生活

与社会融入、心理适应性、家庭现状、亲子关系、婚恋与心

理服务需求，采集真实有效一手数据，形成覆盖苏南、苏中、

苏北的大数据样本，为政策咨询、学科建设、课程研发提供

支撑；同时弘扬中华优秀家风家教，科学引导家庭观念，助

力基层社会治理与心理健康服务。经研究，决定开展“新心港

湾”新就业群体暑期社会实践调研。现将有关事项通知如下：

一、活动主题

深耕家庭心育・服务就业群体・助力家风建设

二、活动时间

2026年 7月—8月（长期可延续寒暑假跟踪调研）

三、参与对象

全校在校本科生、研究生、博士

四、活动内容

各团队以县区为单位，就近就便深入江苏 8个设区市基

层，重点面向外卖骑手、网约车司机、快递员、物流从业者

等新就业群体，统一完成三大标准化任务：



2

1.调研访谈与数据收集开展问卷调查、实地访谈、田野

作业，完成规定样本量，建立区域数据库，形成调研报告。

2.宣教支持与现场服务在务工聚集地、社区开展情绪疏

导、科普宣讲、心理调试训练等服务，做好服务前测与后测

对比。

3.内容生产与课程支撑本项目采用社会学实地调研的方

式，在江苏省全域开展分层走访调查，收集真实的一手数据

和访谈资料，真实呈现新就业群体的家庭生活现状，梳理平

台灵活就业模式对其家庭生活带来的具体影响，同时为基层

家庭治理、心理健康服务普及、优良家风建设提供真实、可

参考的调研依据。

五、活动安排

（一）宣传动员（即日起—6月中旬）

各二级学院广泛动员，以学院心协为主体组建团队，优

先本地生源。

（二）团队组建（6月中旬前）

1.各学院至少组建 1—2 支团队，每队 8—10 人。

2.实践地点以县区 / 县级市 / 市辖区为单位申报，填报

第一意向、第二意向地点，做好实践地点统筹。

3.团队立足本地资源开展实践，确保安全、可持续。

（三）申报审核（6月下旬）
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各学院统一报送《团队申报表》，学校审核立项，统筹

实践地点，必要时调整或合并队伍。所有立项团队纳入校级

社会实践团队管理。

（四）岗前培训（实践前）

心理健康教育教学部及校团委统一培训：问卷使用、访

谈方法、宣教规范、安全要求、数据统计、资料归档。

（五）实地实践（7—8月）

各团队赴实践地开展调研、服务、宣传，全程留存照片、

视频、问卷、访谈记录等过程材料。

（六）成果提交与评优（8月底）

各团队提交：实践总结、调研报告、数据台账、宣传素

材、服务记录。本次专项社会实践将评选优秀团队、优秀志

愿者、优秀调研报告，颁发专项证书，认定社会实践学分。

优秀团队、优秀志愿者可推荐至江苏团省委青少年权益部、

江苏志愿服务联合会和江苏省妇女联合会参评相关奖项。

六、工作要求

1.就近就便，本地为主：以本地生源为核心，依托属地

资源，保障食宿与安全，提高实践实效。

2.统一标准，规范作业：严格使用统一问卷，完成规定

数据任务，在标准化基础上可自主增设个性化调研选题。

3.安全第一，责任落实：各学院强化安全教育，做好出

行、住宿、健康、应急等保障，确保人身与财产安全。
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4.注重实效，成果导向：坚持数据真实、服务扎实，形

成可用于决策参考、学科建设、课程研发的高质量成果。

5.强化宣传，扩大影响：充分利用新媒体平台宣传实践

动态、典型事迹，提升项目影响力。

七、经费支持

心理健康教育教学部将提供相应的经费支持。

联 系 人：吴宣霖、周文君、伏丹涵

联系电话：025-58313851

电子邮箱：nauxtwshsjzx@163.com

附件：

1.南京审计大学“新心港湾”新就业群体暑期社会实践专

项活动申报表

2.南京审计大学“新心港湾”新就业群体暑期社会实践专

项活动团队汇总表

南京审计大学心理健康教育教学部

共青团南京审计大学委员会

2026年 6月 5日
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